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Bagimsiz Giivence Raporu
Zorlu Enerji Elektrik Uretim Anonim Sirketi Yonetim Kurulu’na

Zorlu Enerji Elektrik Uretim Anonim Sirketi (“Sirket” veya “Zorlu Enerji”) tarafindan,
Zorlu Enerji'nin 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren yila ait Entegre Faaliyet
Raporu’nda (“Rapor”) Raporlama Kilavuzu kisminda yer alan “Secilmis Bilgiler”e
iliskin bagimsiz sinirh  glvence c¢alismasi yuritmek Gzere gorevlendirilmis
bulunuyoruz.

Guvence kapsamimiz, asagida listelenen ve Raporlama Kilavuzu’nda agiklamalari
yer alan Secilmis Bilgiler’le sinirhdir:

e Toplam Enerji Tuketimi (GJ)
e Elektrik tiiketimi (kwh)
e Dogalgaz tiikketimi (m?3)
e Sera Gazl Emisyonlari
o Kapsam 1(ton COze)
o Kapsam 2 (ton CO,)
o Kapsam 3 (ton CO.e)
e Su tiiketimi (m?3)
o Toplam sebeke suyu tiiketimi (m?3)
e Bertaraf Metoduna Gére Tehlikeli Atiklarin Miktari (ton) ve Turi
e Bertaraf Miktarina Gore Tehlikesiz Atiklarin Miktari (ton) ve Tir(
e Toplam calisan sayisi
e Kadin-erkek galisan bazinda toplam ¢alisanlarin dagilimi
e Kadin yonetici sayisi
e Sendikali galisan sayisi
"Yolsuzluk ve Riisvetle Miicadele", "Etik ilkeler/is Etigi", "insan Haklar" ve
"Sardurdlebilirlik" alanlarinda galisanlara verilen egitimlerin toplam saati
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Yénetimin Sorumluluklari

Secilmis Bilgiler’in Zorlu Enerji’nin olusturdugu Rapor’da yer alan Raporlama Kilavuzu’na uygun
olarak hazirlanmasi ve raporlanmasi ve icerdigi bilgi ve iddialar; paydaslarin belirlenmesi ve
onemli konular da dahil olmak Uzere sirdirilebilir kalkinma performansi ve raporlamasi
acisindan Zorlu Enerji'nin hedeflerinin belirlenmesi; ve raporlanan performans bilgilerinin elde
edildigi uygun performans yénetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin kurulmasi ve sirdirilmesinden
Sirket Yonetimi sorumludur.

Yonetim, hata ve hileyi 6nleme ve tespit etme ile Zorlu Enerji faaliyetlerine iliskin kanun ve
yonetmelikleri tanimlamak ve bunlara uyulmasini saglamaktan sorumludur.

Yonetim, aciklamalarin ve Secilmis Bilgiler’in hazirlanmasi ve sunumunda yer alan personelin
diizglin bir sekilde egitildiginden, bilgi sistemlerinin dizgiin sekilde gilincellendiginden ve
raporlamadaki tiim degisikliklerin dnemli is birimlerini icerdiginden emin olmakla sorumludur.

Sorumlulugumuz

Sorumlulugumuz, sinirh glvence galismasi ylriterek gerceklestirilen islemler ve elde edilen
kanitlara dayanilarak bagimsiz bir sinirl glivence sonucuna ulagsmaktir. Bagimsiz sinirli glivence
¢alismamiz, Uluslararasi Gilvence Standartlari ve bilhassa Tarihsel Finansal Bilgilerin
Denetlenmesi ve Gozden Gegirilmesi Disindaki Givence Hizmetleri'ne iliskin Uluslararasi
Standart’a (ISAE 3000) gore gerceklestirilmistir. S6z konusu Standart, Secilmis Bilgiler'in dnemli
hata ve yanlishk icermedigi konusunda sinirl glivence saglamak icin calismamizi planlamamizi ve
ylritmenizi gerektirir.

Kalite Kontrole iliskin Uluslararasi Standart’i (ISQC 1) uygulamakta ve bu dogrultuda iliskili etik
ve profesyonel standartlar ve kanun veya yénetmelik gerekliliklerine uygun dokiimante edilmis
politikalar ve sirecleri iceren kapsamli bir kalite kontrol sistemi muhafaza etmekteyiz.

Darastlak, tarafsizlik, profesyonel yetkinlik ve gerekli 6zen gosterilmesi, gizlilik ve profesyonel
davranis temel ilkelerini belirleyen Muhasebe Meslek Mensuplari igin Uluslararasi Etik
Standartlari Kurulu’'nun yayinlandigi Profesyonel Muhasebeciler icin Etik Kurallar'in bagimsizlik
ve diger etik gerekliliklerine uyum goéstermekteyiz.

Uygulanan Prosediirler

Segilmis Bilgiler ile ilgili sunulan sinirli glivence, basta Secilmis Bilgiler'e sunulan bilgilerin
hazirlanmasindan sorumlu kisiler olmak tizere ilgili kisilerin sorgulanmasi, analitik prosedirler ve
gerektiginde diger kanit toplama prosediirlerini uygulamayi icermektedir. Bu proseddrler sunlari
icermektedir:

e Secilmis Bilgiler'de yer alan bilginin saglanmasindan sorumlu kurumsal ve is birimi
duzeyindeki ilgili personelle yapilan goériismeler,

e Raporda yer alan Raporlama Kilavuzu’nu Secilmis Bilgiler’i 6lgmek ve degerlendirmek icin
kullanmak,

e Secilmis Bilgiler'in raporlama dénemine yonelik olarak hazirlanmasi amaciyla yapilan
hesaplamalari 6rneklem bazinda yeniden gergeklestiriimek,



m Rapor’da Segilmis Bilgiler’in agiklama ve sunma bigiminin, Zorlu Enerji’nin stirdirilebilirlik

performansina yonelik genel bilgi ve tecribemizle uyumlu olup olmadigini
degerlendirmek,

e  Secilmis Bilgiler'de sunulan bilgileri ilgili bilgi kaynaklari ile karsilastirmak ve ilgili bilgi
kaynaklarinda yer alan tim bilgilerin Secilmis Bilgiler'e dahil edilip edilmedigini
belirlemek,

e  Secilmis Bilgiler'de sunulan bilgileri Zorlu Enerji’nin siirdirilebilirlik performansiyla ilgili
genel bilgi ve tecriibemizle uyumlu olup olmadigini belirlemek amaciyla okumak.

Sinirh glivence ¢alismasi kapsaminda yapilan islemler, dogasi ve zamanlamasi geregi — ve daha
az kapsamli olarak — makul bir glivence ¢calismasindan farklilik géstermektedir. Dolayisiyla sinirli
bir glivence ¢alismasinda elde edilen glivence diizeyi, makul bir glivence ¢alismasi kapsamina
kiyasla 6nemli 6l¢lide dardir.

Sinirlamalar

Herhangi bir i¢c kontrol yapisinin dogasinda olan sinirlamalari nedeniyle, Secilmis Bilgiler'de
sunulan bilgiler hatalari veya usulsiizliikleri icerebilir ve tespit edilemeyebilir. Calismalarimiz, yil
boyunca sirekli olarak gergeklestiriimediginden ve uygulanan prosedirler 6rnekleme bazinda
yapildigindan, i¢ kontrollerin Rapor'un hazirlanmasi ve sunumu Uzerindeki tim eksikliklerini
saptamak icin diizenlenmemistir.

Sonug¢

Sonucumuz bu raporda agiklanan konularda olusturulmustur ve bunlara tabidir. Elde ettigimiz
kanitlarin sonuglarimiza dayanak olusturmak igin yeterli ve uygun olduguna inaniyoruz.

Yapilan calisma ve elde edilen kanitlar neticesinde, yukarida belirtildigi Gzere, Zorlu Eneriji
Entegre Faaliyet Raporu'nda Raporlama Kilavuzu kisminda yer alan Segilmis Bilgiler’in tim
onemli yonleriyle Raporlama Kilavuzu kisminda agiklamalari yer alan raporlama kriterlerine
uygun olarak sunulmadigl kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
¢ekmemistir.

Sozlesme sartlarimiza uygun olarak, Secilmis Bilgiler tGzerine bu bagimsiz sinirli givence raporu,
Zorlu Enerji'ye raporlamak amaciyla hazirlanmistir ve baska herhangi bir amagla kullaniimak
amaciyla hazirlanmamistir.
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Kullanim kisitlamasi

Raporumuz, Zorlu Enerji'"den baska herhangi bir amagla veya herhangi bir baglamda hak
kazanmak isteyen baska kisi veya kurumlar tarafindan kullanilmasina veya dayanak
olusturulmasina uygun degildir. Raporumuza veya bir kopyasina erisimi olan ve raporumuzu
(veya herhangi bir bolimiinl) dayanak kabul eden Zorlu Enerji disindaki herhangi bir tarafin
sorumlulugu kendisine aittir. Kanunlarin izin verdigi o6lclide ylriutmis oldugumuz bagimsiz
glivence raporumuzla veya ulasmis oldugumuz sonucumuzla ilgili olarak Zorlu Enerji haricinde
hicbir kisi veya kuruma karsi sorumluluk kabul etmemekteyiz.

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi

Sirin Soysal,
Sorumlu Ortak
7 Eylil 2023
istanbul

EK 1: Entegre Faaliyet Raporu
https://www.zorluenerji.com.tr/uploads/pdf/pdflist/entegre-faaliyet-raporu-2022-
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